Swyddog Byw Cynaliadwy
Manyleb Person
Mae’n hanfodol fod y Swyddog:
· Â sgiliau cyfathrebu da ar dafod ac ar bapur, ac yn medru dangos empathi tuag at amrywiaeth o bobl
· Yn frwdfrydig ac yn meddu ar y gallu i ysbrydoli eraill i weithredu  
· Â dealltwriaeth o faterion sy’n ymwneud â datblygiad cynaliadwy
· Yn flaengar, ac yn gallu gweithio’n ddi-oruchwyliaeth ac fel aelod o dîm 
· Yn drefnus, rhifog, llythrennog, yn gyfrifiadurol lythrennog ac yn gallu gwneud ei waith gweinyddol ei hun
· Â modd o deithio i bob rhan o ardal y prosiect
Byddai’r canlynol yn ddymunol iawn:
· Yn rhugl yn Gymraeg a Saesneg
· Yn adnabod yr ardal a’i chymunedau
Byddai’r canlynol yn ddymunol:
· Gwybodaeth neu brofiad o’r pwnc, yn enwedig Ôl Troed Ecolegol, lleihau gwastraff neu mewn gwaith cynghori ar faterion effeithlonrwydd ynni (er bod hyfforddiant i’w gael) 

· Profiad o weithio gydag unigolion, grwpiau, busnesau neu gymunedau, a’u cefnogi
· Profiad o siarad yn gyhoeddus
· Sgiliau uwch mewn technoleg gwybodaeth a chyfathrebu
· Hyfforddiant perthnasol

· Profiad o reoli prosiect

· Cymwysterau 
Amodau a gwybodaeth bellach
Cyflog: Pwynt NJC 22 i 26 (yn dibynnu ar brofiad) – rhwng £18,450 ac £20,895 pro rata h.y. rhwng £10,471.62 ac £11,859.32 y flwyddyn.
Oriau: 21 o oriau’r wythnos. Gellir cytuno i’w gwasgaru dros fwy na 3 diwrnod. Gwaith hwyrol ac ar benwythnos yn angenrheidiol ambell waith.
Parhad y Swydd: Mae’r cytundeb am 5 mis. Byddwn yn archwilio’r opsiynau i barhau gyda hyn neu swydd arall debyg os bydd cyllid yn caniatáu.   

Lleoliad: Bydd y swyddog yn gweithio gydag aelodau eraill o staff ecodyfi o Dŷ Bro Ddyfi, 52 Heol Maengwyn ym Machynlleth.

Cyfleoedd cyfartal: Mae  Ecodyfi yn gyflogwr cyfleoedd cyfartal  
Ecodyfi
01654 703965
dyddiad cau: 8/12/05

Tŷ Bro Ddyfi, 52 Heol Maengwyn, Machynlleth SY20 8DT
dyddiad cyfweliadau arfaethedig: 4/1/06

andy.rowland@ecodyfi.org.uk

